ひょうご中小企業応援センター事業

～　知的資産経営支援、事業承継支援セミナー　～
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●知的資産経営とは？

「技術」「工夫」「人材」「協力先」など、『見えない資産』を「知的資産経営報告書」に整理し、ステークホルダーに『魅せる化』することで、今までと違った視点で企業を見てもらえることになります。

今までにない新しい経営手法ですが、下記のような効果が表れています。

◆技術力をアピールできたので、新規顧客が獲得できた！

◆協力会社に情報開示することにより、パートナー強化に繋がった！

●事業承継の重要性について

事業承継は､日常の経営では殆ど関係の無い、企業理念、株式の所有形態、自社株式の評価、後継者教育等々、多くのことを考えなければなりません。しかしそれは企業経営の本当の基本を考えることにもなります。現在事業承継を計画している方はもちろん､まったく考えてない方もぜひこの機会を利用してください。

◆後継者に企業の現状、今後の承継計画を理解してもらい、円滑な事業承継ができた！

◆幹部候補生の育成や、若手の育成につながった！

■日時
平成２２年９月２日（木）　　　１３：３０～１６：１０（途中休憩あり）
講演（２部制）　知的資産経営　　１３：３０～１４：３０

　　　　　　　　　　　　　　　事業承継支援　　１４：４０～１５：４０

　　　　　　　　　　　　　　　質疑・個別相談　１５：４０～１６：１０

■場所
三木商工会館　４階　大会議室　（住所：三木市本町2-1-18）
■主催
（公財）ひょうご産業活性化センター、三木商工会議所、尼崎信用金庫三木支店
■受講料
無料
■定員
先着　３０名（申込書に必要事項を記入の上、ＦＡＸで送信してください。）
■講師
知的資産経営　川本　久美子氏(川本経営管理事務所　所長、中小企業診断士)

事業承継支援　岸原　宏明氏（岸原税理士事務所代表、税理士）

　　　

■問い合せ先　　（公財）ひょうご産業活性化センター　産業企画部　成長支援課

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（TEL　０７８－２９１－８５２１）

知的資産経営支援、事業承継支援セミナー　参加申込書

三木商工会議所　行　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　
平成２２年　　　月　　　日

（ FAX：０７９４-82-3192 ）
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※本申込書にご記入いただいた個人情報につきましては、講座運営に関する連絡にのみ使用します。

“強みの魅せる化”で競争力のある会社に「知的資産経営」のすすめ


企業の永続的繁栄を図る｢事業承継｣の基本を学ぶ











【講師プロフィール】川本　久美子(かわもと　くみこ)　　　　　　　　　　　　　　　　　　　


「熱い心」と「冷静な判断」で行動することをモットーに組織人事（人材の成長を促進するためのお手伝い）を中心とする経営コンサルティング活動に従事。コンサルティング暦15年。





【講師プロフィール】岸原　宏明（きしはら　ひろあき）


昭和51年専修大学卒業後、亜細亜大学経営学研究科修了。昭和61年税理士事務所開設。


平成6年以降TKC近畿兵庫会の役職を歴任し、平成20年より阪神支部の支部長。　　　


事業承継問題、相続税の物納、実抜計画（実現性の高い抜本的な経営再建計画）、経営革新承認等を指導。著書に創業塾テキスト（共著TKC出版）がある。











