（様式１号）

令和７年度マネージャー募集に係る申込書
令和　　年　　月　　日
公益財団法人ひょうご産業活性化センター 理事長  様
                                   応募者
住　所：

氏　名：
  　　　マネージャー募集に、別紙のとおり応募します。
  　　　別紙の応募票の記載内容については、事実と相違ありません。
１　希望する職種
マネージャー（成長期待企業発掘・育成担当）
２　従事可能日数
	採用された場合に従事できる日数を記載してください。

	週　　　　　　　　　日程度　　　　（従事できない曜日　　　　　　曜日）

年間　　　　　　　　日程度


　３　消費税インボイス発行事業者登録番号　（Ｔ　　　　　　　　　　　　　）
· 未登録の方にお尋ねします。　　現在登録手続き中 　　検討中 　　登録予定なし

（様式２号）
応　募　票
令和　　年　　月　　日

(注) 応募票の作成に当たっては、必ずＡ４版３枚以内となるよう簡潔明瞭に記載してください。
	(ふりがな)
	写　 真

上半身、正面、無帽

縦４cm×横３cm、

カラー

	氏　　名　　　　　　　　　　　　  　　　　　　　　　

昭和・平成　　年　　月　　日生　　
	

	（ふりがな）
	

	〒　　－

現 住 所

　TEL（　　　）　　－  　　FAX（　　　）　　－

携帯：　　　　　　　　　　
Ｅメール：
	

	（ふりがな）

	(連絡先) 
　　〒　　－
(事務所等の名称)
　            TEL（　　 　）　　    －  　　        FAX（　 　　）　 　   －　　　
Ｅメール：

	資

格

・

免

許
等
	名称（支援業務に必要な保有資格・免許等を記載してください。）
	取得年月日

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	年・月
	主な学歴・職歴
	現職

	平成　　年　　月
	
	

	平成　　年　　月
	
	

	平成　　年　　月
	
	

	平成　　年　　月
	
	

	平成　　年　　月
	
	

	平成　　年　　月
	
	

	令和　　年　　月
	
	

	コンサルティング歴　： 昭和・平成 　　　年　～　昭和・平成・令和    年（　　 　年間）


(注) 産業支援機関のアドバイザー歴等を記載する場合は、現職欄に「現」と明記してください。
１　得意とする業界、経営課題
	　区　分
	内　容

	1
	業界（　　　　　　　　　　　　）
	

	
	経営課題（　　　　　　　 　　）
	

	2
	業界（　　　　　　          　）
	

	
	経営課題（　               　）
	

	3
	業界（　　　                　）
	

	
	経営課題（　　　           　）
	

	4
	業界（　　　　              　）
	

	
	経営課題（　　　           　）
	

	5
	業界（　　                  　）
	

	
	経営課題（　               　）
	


(注) 別紙の区分及び記載例を参照の上、希望する担当業務等を勘案し、得意とする支援内容を上位から順に５つ記載してください。
２ コンサルティング実績
	
	実施年月
	支援対象企業名
	具体的な支援内容

	1
	平成    年

　　　  月
	
	

	2
	平成    年

　　  　月
	
	

	3
	平成    年

　　　  月
	
	

	4
	平成    年

　　　  月
	
	

	5
	令和    年

　　　  月
	
	


(注) 経営革新計画の策定について主たる支援者として関与し、認定を受けた場合は、その実績を必ず記載してください。

３ 自己ＰＲ等（民間企業における実務経験については、こちらに記載ください。）
	


（注）希望する担当業務等を勘案し、支援実績、ネットワーク構築能力、人脈等に関して補足すべきこと、また、本事業への
熱意や重点的に実施したいテーマ・分野等について、簡潔に記載してください。
※電話連絡及び郵便物等は、原則としてこの欄に記載の番号・住所に架電・送付します








PAGE  

